
 

 

Nachteule (m/w/d)  
 

Bei MASEVEN steht der Mensch im Mittelpunkt des Handelns. Diese Maxime gilt nicht nur für unsere Gäste, 
sondern auch ganz klar für unsere Mitarbeiter. Mitarbeiter sind das wertvollste Gut und verleihen dem MASEVEN 
ein Gesicht und Charakter. Dabei schätzen wir besonders die Individualität unserer Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter. und verstehen uns als Gastgeber. 

"There's no place like home" heißt es so schön - und da wollen wir auch gar nicht widersprechen. 

Wer aber wegen einem Umzug an einen neuen Wohnort oder während eines Projekts eine Wohnung auf Zeit 
benötigt, der wird sich in unseren hochwertigen Serviced Apartments mit Hotelcharakter fast wie zuhause 
fühlen. Nicht umsonst lautet unser Motto: "Home ist where MASEVEN is". 

Wie sieht Dein Tag bei MASEVEN aus?  

 Du bist verantwortlich für einen reibungslosen Betriebsablauf in der Nacht 
 Abwicklung von Check-ins und Check-outs, Erstellung von Rechnungen 
 Du überwachst den Tagesabschluss und den Nachtlauf 
 Du führst regelmäßig Hausrundgänge durch 
 Du stehst für sämtliche Fragen unserer Gäste zur Verfügung 
  

Warum passt Du zu MASEVEN?  

 Du hast bereits Erfahrung im Empfang oder Büro 
 Du kennst die Hotellerie und die damit verbundenen Herausforderungen 
 Du hast bereits Erfahrungen im Nachtdienst gesammelt 
 Du übernimmst gerne Verantwortung und können sich organisieren 
 Du hast eine sehr hohe Kunden- und Serviceorientierung 
 Du siehst, wann Sie gebraucht werden und packen mit an 
 Du möchtest mit MASEVEN weiterwachsen 
 Du hast gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 



 
Was zeichnet MASEVEN aus?  

 Attraktive Mitarbeiterrabatt für Friend und Family in ca. 15 Hotels in Deutschland, Österreich, Schweiz 
und Italien 

 Mitarbeiter Rabatte bei diversen Geschäften und Plattformen durch Mitarbeitervorteile.de 
 Attraktive Prämie für Mitarbeitergewinnung 
 Zukünftige Transfermöglichkeiten innerhalb der MASEVEN Gruppe ab 2024 
 Du bist Teil der Entstehung und Expansion einer neuen und außergewöhnlichen Hotelmarke 
 Wir haben kurze Entscheidungswege 
 Offene Kommunikation 
 Du hast die Möglichkeit, Deine eigenen Vorstellungen mit in den Aufbau einfließen zu lassen 
 Wir haben Gründer- und Anpackatmosphäre 
 Du hast große berufliche und persönliche Entwicklungsmöglichkeiten 
 Wir sind digitalisiert und arbeiten weitestgehend papierlos 

 

Wie du mit MASEVEN in Kontakt trittst? 
 
MASEVEN München Messe Trudering 
Schatzbogen 35 
81829 München 
 
MASEVEN München Messe Dornach 
Bahnhofstraße 6 
85609 Aschheim 

 
Christina Singer 
karriere@maseven.de 
 

 

 


